
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.donbosco-regensburg.info.  

 
 

Das Don Bosco Zentrum Regensburg ist eine Einrichtung der Jugendhilfe in Trägerschaft der 

Salesianer Don Boscos. Das Angebot umfasst heilpädagogisch betreute Wohngruppen, 

Inobhutnahmeplätze, außenbetreutes Wohnen, sozialpädagogisch begleitete Wohngruppen für 

Blockschüler und Auszubildende und offene Kinder- und Jugendarbeit (Jugendtreff).  

 

Zur Verstärkung unseres Teams im HzE-Bereich suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als  
 

 

Sozialpädagoge/in oder Erzieher/in (m/w/d)  
in Vollzeit (39h/Woche) 

 

Ihre Verantwortung: 

 Begleitung der jungen Menschen im pädagogischen Lernmilieu des Don Bosco Zentrums 

 Planung, Durchführung und Auswertung der zielgerichteten Hilfen für junge Menschen in 
alltags- und lebenspraktischen sowie persönlichen und sozialen Kompetenzen 

 Begleitung und Motivierung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen in deren Tagesstruktur 

 Betreuung sowohl minderjähriger unbegleiteter Asylsuchender als auch in Deutschland 
geborener junger Menschen im spezifischen Alltag, bei schulischen und ausbildungsbezogenen 
Anforderungen und bei der Integration ins soziale und arbeitsbezogene Umfeld 

 Planung, Durchführung und Auswertung freizeitpädagogischer Angebote 

 Umsetzung der Dokumentation im jeweiligen pädagogischen Arbeitsfeld 

 Kooperation mit Ärzten, Therapeuten, Schulen und Firmen sowie Behörden und Ämtern 
 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozialpädagogik 
oder einer Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/-in  

 Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an pädagogischem Engagement und Belastbarkeit aus 
und haben Freude im Umgang mit jungen Menschen 

 Sie handeln eigenverantwortlich und sind teamfähig  

 Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, 
diese im Berufsalltag zu leben 
 

Es erwartet Sie:  

 Eine persönliche und umfassende Einarbeitung 

 Regelmäßige Supervision und Fortbildungen sowie kollegiale Beratung und Unterstützung 

 Einführungstage in die Pädagogik Don Boscos  

 Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung im Schichtdienst 

 Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten 
geprägten Arbeitskultur 

 Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese per E-Mail an: thomas.zintl@donbosco-regensburg.info 

Ihr Ansprechpartner: Herr Thomas Zintl, Hans-Sachs-Straße 4, 93049 Regensburg 

 

http://www.donbosco.de/
http://www.donbosco-regensburg.info/

